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CHƯƠNG TRÌNH CÔNG TÁC THÁNG 10/2025 

 

Tháng 10/2025 là tháng cả nước thi đua lập thành tích chào mừng kỷ niệm 

các ngày lễ lớn: Ngày Bác Hồ gửi bức thư cho Ngành giáo dục 15/10; Ngày 

thành lập Hội LHPN Việt Nam 20/10, nhà trường triển khai thực hiện tốt các 

công tác trọng tâm sau:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

I. Công tác phát triển số lượng và phổ cập 5 tuổi  

- Tập trung huy động số lượng trẻ đến trường phấn đấu đạt kế hoạch giao. 

- Chuẩn bị tốt mọi điều kiện đón đoàn kiểm tra công tác PCXMC của 

phường 

 - Hoàn thành công tác điều tra phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em 5 tuổi. 

 II. Nâng cao chất lượng chăm sóc, nuôi dưỡng, giáo dục trẻ 

- Tổ chức kiểm tra sức khỏe định kỳ và theo dõi biểu đồ phát triển thể 

chất của trẻ nhà trẻ 

- Phối hợp chặt chẽ với phụ huynh và y tế địa phương trong phòng chống 

dịch bệnh mùa mưa (tay – chân – miệng, sốt xuất huyết…). 

- Công khai lựa chọn nhà thầu thực phẩm trên hệ thống đấu thầu Quốc Gia. 

- Kiểm tra an toàn thực phẩm, quy trình chế biến – bảo quản – lưu mẫu 

thực phẩm, đảm bảo bếp ăn bán trú đạt yêu cầu về an toàn vệ sinh thực phẩm. 

2. Công tác giáo dục 

- Tổ chức sinh hoạt chuyên môn, dự giờ, thao giảng theo kế hoạch. 

- Tiếp tục thực hiện chương trình giáo dục mầm non theo hướng linh hoạt, 

lấy trẻ làm trung tâm. 

- Rà soát việc thực hiện các nội dung giáo dục tháng 10, chú trọng rèn nền 

nếp, kỹ năng sống cho trẻ, kỹ năng tự phục vụ và vệ sinh cá nhân. 

3. Cơ sở vật chất – tài chính 

- Tiếp tục rà soát, bổ sung thiết bị, đồ dùng phục vụ cho hoạt động học 

tập, vui chơi, chăm sóc trẻ.  

- Triển khai Dự thảo thu - chi năm học 2025-2026. 

III. Công tác quản lý chỉ đạo 

1. Phát động phong trào Hội giảng cấp trường tổ chức kỷ niệm ngày thành 

lập Hội LHPN Việt Nam 20/10 ý nghĩa thiết thực. 



2. Tăng cường công tác bồi dưỡng tư tưởng chính trị, đạo đức lối sống, 

quán triệt đội ngũ chấp hành tốt đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của nhà 

nước.  

3. Tổ chức họp CMTE tuyên truyền, thống nhất các biện pháp phối kết 

hợp giữa gia đình và nhà trường; thông báo công khai các khoản thu theo quy 

định. 

3. Tổ chức Hội nghị cán bộ, công chức, viên chức, người lao động  

4. Chuẩn bị tốt các điều kiện đón đoàn kiểm tra của phường về KT 

PCGD, XMC năm 2025. 

6. Thường xuyên duy trì, củng cố, nâng cao chất lượng trường đạt chuẩn 

quốc gia.  

7. Tiếp tục tổ chức các lớp bồi dưỡng chuyên môn cho đội ngũ cán bộ 

giáo viên; cử cán bộ, giáo viên tham gia các lớp bồi dưỡng do Sở GD&ĐT tổ tổ 

chức.  

8. Phối hợp với Trạm Y tế xã thực hiện tốt các biện pháp phòng chống các 

dịch bệnh cho trẻ em trong  trường MN.  

9. Tiếp tục thực hiện nghiêm túc công tác phòng chống thiên tai. Thường 

xuyên kiểm tra độ an toàn về cơ sở vật chất, kịp thời báo cáo, tham mưu với địa 

phương đầu tư xây sửa chữa  đảm bảo an toàn tuyệt đối về mọi mặt cho trẻ.  

10. Kiểm kiểm tra nội bộ:  

- Kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ của giáo viên Đ/c: Bùi Thị Đăng, GV 

lớp 4TB 

- Kiểm tra việc thực hiện quy chế chuyên môn giáo viên Đ/c: Trịnh Thị 

Liên, GV lớp 2TC; Đ/c Phạm Thị Thanh Nga, GV lớp 4TA; Đ/c: Phạm Thị 

Chỉnh, GV lớp 5TC2 

- Kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ của nhân viên nuôi dưỡng Đ/c: An Đại 

Diện, Nhân viên ND khu C 

11. Thực hiện các báo cáo định kỳ với cấp trên: kế hoạch tháng, báo cáo 

phòng chống dịch bệnh, báo cáo công tác tổ chức – chuyên môn. 

 Trên đây là một số nhiệm vụ trọng tâm tháng 10/2025. Nhà trường yêu 

cầu cán bộ, giáo viên, nhân viên thực hiện nghiêm túc, đạt hiệu quả./. 

  
Nơi nhận:                                                   
- Phòng VH-XH (để báo cáo) 

- Ban GH, các tổ CM; 

- Lưu: HSNT. 

 

HIỆU TRƯỞNG  

                           
Đinh Thị Kim Dung 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


